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SUMULA: Dispde sobre as diretrizes para a elaboragio da lei orcamentaria para o
exercicio de 2.002 e da outras providéncias,

A PREFEITA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS, Estado do
Parana, Sr.? SUELI ESTHER SILVA LINQ, no uso das atribui¢Ses que lhes sdo conferidas
por Leli,

FACO SABER que a Cimara Municipal de Grandes Rios,
aprovou e eu Prefeita Municipal sanciono a seguinte lei,

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1° - O or¢amento do Municipio de Grandes Rios, relativo ao exercicio de 2002,

serda executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente lei, em

cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2° da Consiifuigio Federal, Lei

Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, compreendendo:

I- as metas e prioridades da Administra¢io Pablica Municipal

Ii- a organizago e a estrutura do orgamento,

II-  as diretrizes gerais para a elaborac@o do orcamento do municipio e suas alteragdes;

IV-  as disposicOes relativas as despesas do municipio com pessoal € encargos socais €
outras despesas correntes;

V- as disposigdes sobre as alteragdes na Legisia¢3o Tributaria do Municipio;

VI-  as disposi¢des sobre a Divida Publica Municipal; e

VIi-  as disposigdes gerais.

CAPITULO1T
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Art, 2°- Tendo como objetivo a melhoria da qualidade de vida do cidaddio, o

Municipio de Grandes Rios estabelece prioridades, que nortearfio a elaboragio do
Orgamento Anual: :
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I - ampliar a oferta e a melhoria dos servigos prestados na area social,

I - dinamizar a economia do Municipio;

Il — impiementar a execugdio e o controle or¢amentarios, visando a recuperagdo da
capacidade de investimento do Municipio,

IV - assegurar o desenvolvimenio e o crescimento urbano de forma harmonica, ¢ preservar
o ambiente natural e a qualidade de vida dos cidadaos,

" V — modernizar a Administragio Publica por meio da informatizagio, da meihoria das
estruturas, da implementagdo do sistema de gestdo e da qualificagio permanente dos
servidores

§ 1° - O anexo I desia lei estabelece os programas, os objetivos e as metas, que terdo
precedéncia na aiocagdo de recursos na iei orgamentaria de 2002, ndio se consiituindo,
todavia, em limite a programacgao das despesas.

§ 2° - O anexo II desta lei demonstra as metas fiscais.

Art. 3° As proposigBes explicitadas no artigo precedente serdo obtidas mediante o esforgo
persistente na redugdo das despesas de custeio e na racionalizagio dos gasios.

’ CAPITULO 11

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 4° A proposta or¢amentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, até¢ 30 de setembro de 2002, nos termos do artigo 4.°, inciso I1I dos Atos das
Disposigbes Transitorias da Lei Organica do Municipio de Grandes Rios, compreendera a
programagcio dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgdos, Autarquias,

Fundag¢do e Fundos Municipais, instituidos e mantidos pela Administracio Publica
Municipal.

Art. 5° - para efeito desta lei, entende-se por:

3
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i- Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamenial visando a
concretizagdo dos objeitvos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

11- Atividade, um instrumenio de programagio para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manuten¢do da ag¢do de

. govVerno;

III-  Projeto, um instrumento de programagio para aicangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resuita um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV- Operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencgio das agdes de

governo, das quais ndo resultam um produto e ndo geram contraprestacgio direta sob

a forma de bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as acGes necessérias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagles especiais, especificando os respectivos vaiores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 2° - As atividades e projeios serdo dispostos de modo a especificar a localizagdo fisica
integral ou parcial dos programas de governo.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fun¢io e a subfuncio as
. quais se vinculam.

Art. 6°- O orcamento fiscal discriminard a despesa por unidade orcamentiria,
detalhada por categoria de programago em seu menor nivel com suas respectivas dotagdes,
indicando para cada categoria econdmica o grupo de despesa, a modalidade de aplicagiio, o
elemento de despesa ¢ a fonte de recursos.

§ 1° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual serd apresentado segundo os seguintes

desdobramento:
I- Pessoal € Encargos Sociais;
1I- Juros e Encargos da Divida;

OI-  Outras Despesas Correntes;

IV - investimentos;
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V - Inversdes Financeiras;

Vi- Amortizagio da Divida.

§ 2° - As fontes de recursos de que trata este artigo serfio apresentadas da seguinte forma;

00-  Recursos proprios da Administragdo Direta,

01-  Cota-Parie do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM,;

02-  Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo do Ensino Fundamental e de
Valorizagao do Magistério - FUNDEF,

03-  Demais transferéncias da Unido;

04-  Outras Transferéncias do Estado;

05-  Transferéncias de Convénios da Unifo e de suas Entidades;

06-  Transferéncias de Convénios dos Estados e de suas Entidades;
07-  Transferéncias de Convénios dos Municipios e de suas Entidades;
08-  Transferéncias de Convénios de Instituigtes Privadas;

09-  Outras OperagSes de Créditos Internas;
i0-  Transferéncias de Instituigdes Privadas,

. Art, 7°- O orgamento fiscal compreendera a programagio dos Poderes Legislaiivo e
Executivo do municipio, seus orgdos e fundos, instruidos e mantidos pela Administragio

Publica Municipal.

Ari. 8° - A lei orgamentéria discriminara em categorias de programagio especificadas

as dotagdes destinadas:

i - atransferéncia de recursos as Autarquias, Fundagdes e Fundos Municipais;

I - ao pagamento de precatorios judiciais e servigos da divida, que constarfio das unidades

orgamentarias responsaveis pelos débitos.

Art. 9° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Cimara
Municipai de Grandes Rios constituir-se-a de:

I- texio da lei;
{i- quadros or¢gamentarios consolidados;

Ili-  anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma definida
nesta lei; '
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§1° -
quadros referenciados no art. 22, inciso Iil da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de
1964, sdo os seguinies:
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discriminagio da legislagdo da receita e da despesa, referente ao orgamento fiscal;
programacdo referente a manutengdo e ao desenvolvimenio do ensino, nos termos
do artigo 212, da Constitui¢io Federal, em nivei de 6rgio, detalhando fontes e

valores por categoria de programacio.

Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso 11 deste artigo, incluindo os

evolugdo da recetta do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas € seu
desdobramento em fontes;

evoiugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas €
grupos de despesas;

resumo da receita do orgamento fiscal, por categoria econémica e origem dos
SCUrsos;

resumo das despesas do orgamento fiscal, por categoria econdmica ¢ origem dos
TeCursos;

receita ¢ despesa, do orgamento fiscal, segundo categorias econdmicas, conforme o
Anexo I da Lei n.° 4.320/64 e suas alteragies;

receita do orgamento fiscal, de acordo com a classificagio constante do Anexo III
da Lei n.° 4.320/64, e suas alteracdes,

despesa do orcamento fiscal, segundo Poder e 6rgdo, por grupo de despesa e fontes
de recursos;

despesa do orcamento fiscai, segundo a funcdo, subfungdo, programa e grupo de
despesa;

programacéo referente 2 manutengio e ao desenvolvimento do €nsino, nos termos
do art. 212, da Constituicio Federal em nivel de orgdo, detalhando fontes e valores
por categoria de programagio.

despesa do orgamerito fiscal segundo aos programas de governo, com seus objetivos
e indicadores para aferir resultados, detalhado por atividades, projetos e operaces

letministragio: el Eutther Thva Lino
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VI-  o0s pagamentos por fontes de recursos, relativos aos Grupos de Despesa “juros e
encargos da divida” e “amortizacio da divida”, interna realizadas nos ultimos trés
anos, sua execucdo provavel para 2001 e programado para 2002

Vil- memoria de calculo do monianie de recursos para aplica¢do na manutengdo €
q desenvolvimento do ensino, que se refere o art. 212, da Constitui¢do Federal, e o

monianie de recursos para aplicacio na erradicagio do analfabetismo e na
manutengio e desenvoivimenio do ensino fundamental;

§ 4° — Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior serdo
elaborados a pregos da proposta orgamentaria, explicitando a metodologia utilizada para
sua atualizacfo.

§ 5°- O Poder Executivo enviara a Camara Municipal de Grandes Rios os projetos de let
or¢amentaria e dos créditos adicionais por meio tradicional ou eletronico, com sua despesa
discriminada por elemento de despesa.

Art. 10 - Para efeito do disposto no artigo anterior, 2 Cimara Municipal de Grandes
Rios, os orgios da administragdo direta , deverdo eniregar suas respectivas propostas
orcamentarias ao Departamento de Finangas, até 10 de agosto de 2001, observados os
parémetros e diretrizes estabelecidos nesta lei, para fins de consolidagio do projeto de lei
. or¢amentaria.

CAPITULO 11

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO E SUAS
ALTERACOES '

SECAO [
Diretrizes Gerais

Art. 11, A elaboragfio do projeto, a aprovago e a execugdio da lei or¢amentaria de
2002 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
%{ observando-se o principio da pubiicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a
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todas as informagGes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levar em conta a
obtencdo dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

Parigrafo Unico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdio fiscal de que trata
o “caput” deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Fazenda devera:

.u [— manter atualizado endereco eletrénico, de livre acesso a todo cidaddo, contendo dados
e informagdes descritas no arfigo 48, da Lei Complementar n.° 101/2000.

I - as medidas previstas no Inciso 1 deste ariigo, serdo providenciadas a partir da
execugdo da Lei Orgamentéria Anual do exercicio de 2002 e nos prazos definidos pela Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 12 - Além de observar as demais direirizes esiabeiectdas nesta lei, a alocacio de
recursos na lei or¢amentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o
controle dos custos das a¢Ges e a avaliagio dos resultados dos programas de governo,

Art. 13 - A proposta orgamentaria do Poder Legislativo ndo podera apresentar vaiores

diferentes daqueles que lhe couber pelos limites percentuais estabelecido pela Emenda
Constitucional n.° 25 de 14 de fevereiro de 2000.

. Art. 14 -

Paragrafo Unico - A programagio de novos projetos dependera de prévia comprovagio de
sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Os Projetos em fase de execugdo terdo prioridade sobre novos projetos.

Art. 15. Na programacdo da despesa ndo poderido ser:

I- fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidade executoras;

1i- incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade orcamentaria.
II-  Incluidas despesas a titulo de investimentos — Regime de Execucdio Especial,

ressaivados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do
art. 167, paragrafo terceiro, da Constituigio Federal.

transferéncia de outra esfera de governo.
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Art. i6 - Na lei orcamentdria, n3o poderdo ser destinados recursos para atender
despesas com:

I- agOes que ndo sejam de competéncia exclusiva do Municipio, comum ao Municipio,
a Um3o e ao estado, ou com agdes em que a Constituicdo Federal nfio estabelega obrigagio
do Municipio em cooperar técnica e /ou financeiramente.

Ii-  transferéncias de recursos a entidades privadas, ciubes, associagdes, ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas as Entidades Sociais que prestam servicos ao
Municipio, através do Termo de Cooperagéio Técnica e Financeira, as Associagdes de Pais e
Mestres — APMs das Escolas Municipais.

Paragrafo Unico - Para atender ao disposto nos incisos I, e II, o Poder Executivo

encaminhard ao Poder Legislativo projeto de lei para a abertura de Crédito Adicional
Especial.

Al_'t. _17 - As Receitas arrecadadas serio programadas de acordo com as seguintes
prioridades: '
. i- cusieio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;

- pagamento de amortizagdes, juros e encargos da divida,

[I-  contrapartida das Operagdes de Crédito;

IV-  precatérios judiciais.

Parigrafo Unico-  Somente apos atendidas as prioridades alencadas acima, poderio ser
programados recursos para atender novos investimentos.

Art. 18- - E obrigatoria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de
emprestimos internos € externos e para o pagamento de sinal, de amortizacdo, de juros e de
outros encargos, observado o cronograma de desembolso da respectiva operacio.

Paragrafo Unico. Somente sero incluidas na proposta orgamentaria anual dotagSes
relativas as operagdes de crédito contratadas ou aprovadas até 31 de agosto de 2001.
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Art.19- - E vedada a inclusio de dotagBes, na lei orcamentaria ¢ em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvencdes sociats, ressalvadas aquelas destinadas as
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, gue atendam
diretamente ao puiblico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saide ¢ educagio,
. que estejam cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§ i°- Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaragio de funcionamento regular nos altimos dois anos,
emitida no exercicio de 2001 ou 2002 por irés autoridades locais e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - E vedada a inclusio de dotagdo global a titulo de subvengdes sociais.

§ 3°- As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualguer titulo,
submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objeiivos para 0s quais receberam os recursos.

§4.°- A Leio Orgamentaria Anual coniera a relacio de entidades beneficiadas com
subvengdes sociais, conforme o disposto no “caput” deste artigo. '

‘ § 3. - Excetuam-se do disposto nos incisos I, I e IiI deste artigo as Associagdes de Pais e
Mestres — APMs das Escolas Municipais.

Art. 20 - O Municipio firmard Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira com as
Entidades Sociais que lhe prestem servigos.

Art. 21 - Nos termos dos artigos 7.°, 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320/64, fica o
Executivo autorizado a abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 20% {vinte
por cento) do total geral da despesa fixada, para Cimara Municipal de Grandes Rios, ¢ a
Administragéo Direta do Municipio.

§ 1° - Ficam autorizados e ndo serfio computados, para efeito do limite fixado no “caput”
deste artigo os casos de abertura de Créditos Adicionais Suplementares de:

I- Ajustamento de dotagtes de um mesmo 6rgdo, desde que ndo se altere o montante
das categorias econdmicas e das fontes de recursos;

II-  Insuficiéncia nas dota¢des referentes ao servigo da divida publica.

'
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§ 2° - Acompanhario os projeios de lei relativos a créditos adicionais exposigdes dos
motivos circunstanciados que justifiguem e que indiquem as consequéncias dos
cancelamentos de dota¢des propostas sobre a execugio das atividades, dos projetos e das
operacdes especiais.

§ 3° - A solicitagdo de abertura de Créditos Adicionais Suplementares autorizados nesta
iel sera submetida a Diretoria de Orgamento acompanhada de exposicdes de motivos que
inclua a justificativa e a indicagdo dos efeitos dos cancelamentos de dotagdes sobre a
execugio das atividades e dos projetos, que, aprovada, serd remetida na forma de Decreto
do Prefeito Municipal.

Art, 22 - As dotagdes para cusiear despesas com pessoal € encargos sociais, atribuidas
as unidades orcamentarias, serdo movimentadas e redistribuidas, através de Créditos
Adicionais Suplementares até o limite dessas despesas, ndo compuiados, para efeito do
limite fixado no artigo 25 desta lei.

SECAO 11

Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal

Art, 23 - O Orgamento Fiscal fixara as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo,
bem como as receitas efetivas e potenciais de recolhimento ceniralizado do Tesouro
Municipal.

Art, 24 - E vedada a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante Créditos Adicionais Suplementares
ou Especiais com finalidade precisa.

Ari. 25 - O Orgamenio Fiscal compreendera as receitas e despesas dos Poderes
Legislativo e Executivo, bem como de seus Orgaos, Autarquias, Fundag¢des e Fundos
Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os
principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 26 - Na estimativa da receita e na fixagfo da despesa serdo considerados:
I- os fatores conjunturais que possa vir a influenciar a produtividade;

CAdministragio: Tueli Ether Fobva Lino
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- oaumento ou diminuigdo dos servigos prestados e a tendéncia do exercicio,

II- as alteracOes tributarias.

Art. 27 - O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte cinco por cento) de sua receita
resultante de impostos na manutengdo e no desenvolvimento do ensino, conforme dispde o
artigo 212 da Constituigio Federal, a Emenda Constitucional 14/96 e a Lei Federal n.°
9.424/96.

Art. 28 - O Municipio apiicara, no minimo, 15% (quinze por cento) em ages e
servigos publicos de saide, conforme disposto no inciso [ii, do artigo 7.° da Emenda
Constitucional n.° 29/2000.

Art, 29 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procedera a selegiio dos programas prioniarios estabelecidos no Anexo I desta Lei, a serem
inciuidos na proposta orgamentaria para 2002,

Paragrafo Unico. Os programas contantes do Anexo | desta Lei integrardo o Plano
Plurianual 2002/2005.

Art. 30 - A lei orgamentaria contera reserva de contingéncia em montante equivalente
a, no minimo 0,50 (cinquenta centésimos por cento) da receita comente liquida, destinada
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico. Fica vedada a utilizagfio da Reserva de Contingéncia como recurso para
a abertura de Créditos Adicionais.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIATS

Art. 31 - As despesas com pessoal e encargos e encargos sociais serdo fixadas
observando-se ao disposto nas normas constitucionais aplicaveis, Lei Complementar n.°
101, de 04 de maio de 2000, Lei Federal n.° 9.717, de novembro de 1998 ¢ a iegislacio
municipal em vigor.
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Art. 32 - No exercicio de 2002, observado o disposto no artigo 169 da Constituigdo
Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

I — existirem cargos vagos a preencher, demonsirados na tabeia de cargos efetivos e
comissionados integrante do quadro geral de pessoal civii:

IT - houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para o atendimento da despesa;

111 - forem observados os limites previsios no artigo 33 desta Lei, ressalvado o disposto no
artigo 22, inciso IV, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 33 - Os Poderes Executivo e Legisiativo, na elaboragdo de suas propostas
or¢amentarias, terdo como limites para fixa¢do da despesa com pessoal e encargos sociais
a fotha de pagamento do més de junho de 2001e os onze meses anteriores, considerando os
eveniuais acréscimos legais, alteragbes de planos de carreira, admissdes para
preenchimento de cargos, sem prejuizo ao disposio na Emenda Constitucional n.° 25, de 14
de fevereiro de 2000 e ao disposto nos artigos 18 ¢ 19 da Lei Complementar n.° 101/2000.

. Art. 34 - No exercicio de 2002, a realizagdo de servigo extraordinario, quando a

despesa houver excedido noventa e cinco por cento dos limites referidos no artigo 33 desta
Lei, exceto o previsto no artigo 57, § 6, inciso 1L, da Constitui¢io Federal, somente podera
ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam
situagSes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizagdo de servigo extraordinario no ambito do

Poder Executivo, nas condi¢des estabelecidas no “caput” deste artigo, é de exclusiva
competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 35- A proposia orgamentaria assegura recursos para a qualificacio de pessoal,
visando ao aprimoramento e treinamento dos servidores municipais, que ficarfio agregados
a programa de trabalho especifico.
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CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 36 - Poder Executivo enviard ao Legisiativo projetos de Iei dispondo sobre
alteragOes na legislacdo tributéria, tais como:

1- revisio e atualizacio do Codigo Tributario Municipal, de forma a corrigir
distorgdes;

I- revisfo das isengdes de imposios, taxas e incentivos fiscais, aperfeigoando seus
Critérios; -

il — compatibilizagio das taxas aos custos efetivos dos servigos prestados pelo Municipio,
de forma a assegurar sua eficiéncia;

IV - atwvalizagio da Planta Genérica de Valores, ajusiando-a aos movimentos de
valoriza¢do do mercado imobiliario; '

. V- instituigdo de taxas para servigos que o Municipio, eventualmente, julgue de

interesse da comunidade e de que necessiie como fonte de custeio;

Art. 37 - Os tributos serdo corrigidos monetariamente segundo a variagdo estabelecida
peio IPCA (IBGE), ou outro indexador que que venha a substitui-lo.

Ari. 38 - O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU de 2002,
terdo um desconto de até 10% (dez por cento) do valor langado, para pagamento em Cota
Unica.

Parigrafe Unico. Os valores apurados no “caput” deste artigo ndo serdo considerados na
previsdo da receita de 2002, nas respectivas rubricas orgamentarias.

Art. 39 - O Poder Executivo Municipal nfo concedera anistias ou remissdes fiscais no
exercicio de 2002,

\——— GRANDES RIOS — “TERRA DE TRABALHO”—-)

CAdministragio: Tuels Cother Fotva Zino




UNICIPAL pp
&\)V"\ g 1 CEP 845009 GR"/VO

Art. 40 - Os tributos municipais poderdo sofrer alteragSes em decorréncia de
mudangas na legislacdo nacional sobre a matéria, ou ainda em razdo de interesse publico
relevante.

Art, 41 - Ocorrendo  aiteragdes na  legislagio  tributaria, posteriores ao
encaminhamento da proposta or¢amentaria anuai a Cimara municipal, que impliquem
. aumento de arrecadagdo em relagio a estimativa de receita constante da referida lei, os
recursos adicionais serdo objetos de projeto de lei para abertura de crédito adicional no
decorrer do exercicio financeiro de 2002,

CAPITULO VI
DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42 - O Orgamento devera destinar recursos ao pagamento dos servigos da divida
municipal e ao cumprimento do que dispde o artigo 100 e pargrafos da Constituigio

d Federal.

Parigrafo Unico. Serdo destinados recursos para o atendimento de despesas com juros,
com outros encargos e com amortizagdo da divida somente as operagdes contratadas até 31
de agosto de 2001.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 - O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriacio de
despesas, com objetivo de demonstrar o cusio de cada a¢io orcamentaria.
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Art, 44 - Os valores das metas fiscais em anexo devem ser vistas como indicativo,
para tanto fica admitida variagdes, de forma a acomodar a trajetoria que as determinem, até
0 envio do projeto de lei orgamentaria para 2002 ao Legislativo Municipai.

Art. 45 - Caso seja necessaria a limitacdo do empenho das dotagdes orgamentarias e
da movimentagfo financeira para atingir as metas fiscais previstas no Anexo II, referido no
§ 2° do artigo 2° desta lei, esta sera feiia de forma proporcional a0 montanie dos recursos

' alocados para o atendimento de “despesas de custeio” (exceto pessoal e encargos sociais,
obrigagles constitucionais e legais e o pagamento da divida) e “investimentos” de cada
Poder.

Paragrafo Unico. Na hipétese da ocorréncia do disposto no “caput” deste artigo, o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislativo 0 montante que cabera a cada um tornar
indisponivel para empenho e movimentagio financeira.

Art. 46 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apos a
publicacdo da lei orgamentaria de 2002, programagio financeira e cronograma anual de
desembolso mensal, observando, em relagio as despesas constanies no mesmo, a
abrangéncia necessaria a obtengio das metas fiscais.

Art, 47 - Todas as receitas realizadas pelos 6rgéo e fundos integrantes do or¢amento
fiscal, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e

ﬁ contabiiizadas no Sistema “Argiros” (sistema orgamentério e contabil-financeiro) no més
€1 que Ocorrer O respeciivo ingresso.

Art. 48 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacio
orgamentaria.

Paragrafo inico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos 4 gestiio
orcamentaria-financeira  efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
. providéncias derivadas do “caput” deste artigo.

Art, 49 - A reabertura dos créditos especiais ¢ extraordinarios, conforme o disposto no
artigo 167, § 2.°, da Constituicio Federal, sera efetivada mediante Decreio do Poder
Execuiivo.
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Paragrafo Unico — Na reabertura a que se refere o “caput” deste artigo, a tonte de recursos
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita
a conta da gual os créditos foram abertos.

Art. 50 - Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterem os valores da receita or¢camentaria, poderdo ser uiilizados
mediante créditos suplementar e especial, com prévia e especifica autorizagdo legislativa,
nos termos do Art. 166, paragrafo 8°, da Constitui¢ido Federal.

Art. 51 - Cabe ao Departamento de Finangas do Municipio a responsabilidade pela
coordenagdo da elaboragdo do orgamenio de quem trata esta lei.

Art. 52 - Os recursos provenientes de convénios, repassados pelo municipio, deverdo
ter sua aplicagdo comprovada airaveés da prestagio de conias.

Art. 53 - Se o projeto de lei orgamentaria anual nfo for aprovado até o iérmino da
Sessfio Legislativa, 2 Camara Municipai de Grandes Rios sera, de imediato, convocada
extraordinariamente pelo Prefeito, como preceitua o Art. 48, inciso X1I, da Lei Orgénica do
Municipio de Grandes Rios, até sua aprovagio.

Art. 34 - Se o projeto de lei orcamentario anual ndo for encaminhado para sancio do
Prefeito até o primeiro dia de janeiro de 2002, a programacio constanie desie projeto
encaminhado pelo Executivo podera ser executado e, cada més, até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagio, enquanio ndo completar-se o ato sancionatdrio.

Art. 55- O projeio de lei orgamentaria anual serd encaminhado 4 Cdmara Municipal
de Grandes Rios, no prazo maximo de vinte dias apos a publicagio da Lei Orgamentaria
Anual, a divulgagio do Quadro de Detalhamento da Despesa, especificando, por projetos e
atividades, os elementos de despesas e seus respectivos desdobramentos, obedecendo na
sua apreseniacdo a forma analitica.

Ari. 56 - Esta Lei entrard em vigor na daia de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pago Municipal, 28 de Agosto de 2001
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO I

. PROGRAMAS, OBJETIVOS E METAS

PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS
OBJETIVO:

Legislar sobre matérias de competéncia do Municipio, exercendo a atribuicio de
fiscalizagdo e controle dos atos do Poder Executivo, incluidos os da Administracio|
Indireta.

ACOES / METAS —2002:

¢ Deliberar, sob a forma de projetos de lei, sobre as matérias de competéncia do
Municipio — leis aprovadas: global;

Apreciar e votar as Contas Municipais;

Promover a capacitacdo de pessoal - servidores do Legislativo;

Manter os servigos e as atividades internas — manutencfio do Orgao;

Assessorar juridicamente as atividades de sua competéncia nas areas: legislativa,
administrativa, financeira, entre outras;

¢ Reformar, adaptar e adquirir equipamentos para o Legislativo — atendimento global.

PROGRAMA DE GESTAQO DE POLITICAS PUBLICAS
OBJETIVO:

Atender despesas com a formulacfio, coordenagdio, supervisio, avaliagio e
divulgacdo das politicas publicas.
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ACOES / METAS — 2002:

Elaborar e acompanhar a execugo do Plano e dos Projetos Estratégicos do Governo
Municipal — populagio beneficiada: global;

Assessorar o Prefeito nas suas relagbes com a comunidade — populagio
beneficiada: global;

Firmar acordos, convénios, contratos e ajustes com Institui¢des Piiblicas e
Privadas — populac&o beneficiada: global;

PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO:

Atender despesas de origem tipicamente administrativas, mas que colaborem

para a consecucdo dos programas finalisticos e ndo passiveis de apropriagio dos
mesmos.

ACOES / METAS — 2002:

Proporcionar a todos os Orgios da Administragio Municipal, conservagio,
manuten¢ado, seguranga, suprimento de materiais, administra¢cfio da frota de veiculos
e do patrimonio — 6rgéos atendidos: global;

Adotar nova tecnologia para o Sistema Tributario;

Gerar, adaptar e/ou adquirir tecnologias apropriadas na area de informatica, de
softwares e de equipamentos — atendimento global;

Auditar, orientar e fiscalizar os atos e fatos da Administragio Municipal — 6rgfos:
global;

Intensificar a cobranga de divida ativa de tributos — contribuintes em atraso;
Implementar a cobranca de impostos, taxas e contribuicdo de melhoria de
competéncia do Municipio — atendimento global;

Defender, representa: e orientar judicialmente o Municipio, assessorar
juridicamente os Orgdos da Administra¢do Direta e Indireta e proceder a cobranga
da divida ativa - atendimento global;

Aquisicdo de Equipamentos, veiculos, mdveis e utensilios para supnr necessidade
do Executivo; -

Dar continuidade ao pagamento de juros e amortizagio da Divida Fundada Interna
do Municipio - SEDU - INSS - FGTS ¢ PRECATORIO JUDICIAIS;
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PROGRAMA DE ACOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA
OBJETIVO:

Desenvolver atividades integradas na area de planejamento urbano, de controle e
de fiscalizagdo da ocupagdo e uso do solo, em conformidade com a legislagéo,
desenvolvendo estudos e pesquisas para atualizar a base de dados e informagdes
. georeferenciadas.

ACOES / METAS — 2002:

Fiscalizar o uso € a ocupagio do solo — beneficio global;

Planejar o sistema de transito, vidrio e de transportes — beneficio global;

Manter base de dados cadastrais e informagdes georeferenciadas - beneficio global,
Elaborar projetos arquitetdnicos, urbanisticos e paisagisticos — beneficio global,

PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS

OBJETIVO-:

Realizar agdes de reforma, adaptagfo, conservagfio e manutengdo de proprios
(| municipais.

ACOES / METAS —2002:

¢ Conservar e reformar quadras poliesportivas — beneficio global,;

PROGRAMA DE ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO:

Redirecionar o processo e aprendizagem no resgate das concep¢Oes das areas do
conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica
pedagogica na formagao do cidaddo critico e participativo.

¥ GRANDES RIOS — “TERRA DE TRABALHO”—-./

A etministraciio: Tael Cothor Fetva Lino




UNICIPAL
‘\)9"]\ o (D AT+ 222 CEP 8684595 R’V\/o

ACOES / METAS —2002:

e Envolver a participa¢fio da comunidade escolar — beneficio global;
Construir e reformar Quadras esportivas:
» Construir 02 quadras e

e Construir, reformar e ampliar unidades escolares:

. » Reformar 03 unidades;

Nuclear escolas isoladas — 02 escolas;

Implementar o Programa Bolsa Escola — atender 417 familias;

Implantar e Manter escolas de informatica — 01 escolas;

Oferecer o transporte escolar — 1.200 alunos/dia;

Oferecer merenda escolar — 1.800 refei¢fes/dia;

Implementar o contraturno, objetivando a diminui¢do da repeténcia e da evasdo

escolar — beneficio global;

s Propiciar o aprimoramento do conhecimento dos docentes, através de cursos e na
aquisicio de acervo e manutengdo da Biblioteca do Professor — 01 biblioteca;

PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

OBJETIVO:

" Refletir sobre a concepgdo tedrica que fundamenta a pratica, replanejando o
fazer pedagégico, visando tornar a aprendizagem do aluno mais prazerosa e
contextualizada.

ACOES / METAS —2002:

o Oferecer e manter a educagio de jovens e adultos — atender 80 alunos.

PROGRAMA DE EDUCACAQO INFANTIL

OBJETIVO:

Discutir a pratica educativa nas instituigdes de educagfio infantil, através de
discussdes dos pressupostos tedricos contidos no referencial curricular para Educagio
Infantil.
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ACOES / METAS — 2002:

e Promover o desenvolvimento integral da crianga de 0 a 6 anos — atendimento global;
o Construir Centro Municipal de Educacdo Infantil:
> Construir 01 Centro,
¢ Contratar servigos, acompanhar, orientar e supervisionar entidades na area de
. atengdo & crianga ¢ ao adolescente, através do Termo de Coopera¢do Técnica e
Financeira: '
» Entidades de Profissionaliza¢do: 01 unidades, -
> Abrigo: 01 unidade,
» Creche: 02 unidades.

PROGRAMA DE PROMOCAOQO AO ESPORTE E AO LAZER
OBJETIVO: :

Desenvolver atividades de promogfo do esporte ¢ do lazer no Municipio,
observadas as diretrizes da politica municipal de desenvolvimento do esporte amador,
visando a melhoria da qualidade de vida da populagio.

ACOES / METAS — 2002:

e Disseminar a cultura do lazer, através da utilizacdo dos espagos urbanos —
populacdo beneficiada: global; |
e Realizar e/ou participar de eventos esportivos:
» Realizar e/ou participar de 02 eventos;
» Participagdo de atletas e/ou comunidade: 50 pessoas;
» Espectadores: 1.200 pessoas.

PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA E DE PRESERVACAO DO
PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL
OBJETIVO:

Promover a defesa e a preservacdo do patriménio histdrico, artistico e cultural do
Municipio e estimular a produg8o artistica e cultural.

%
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ACOES / METAS — 2002:

‘Adquirir material bibliografico e descentralizar os servicos da biblioteca —

Integrar as atividades artisticas e culturais com as estagdes do ano — 02
comemoragoes;
Implantar a Audioteca:
> 10 palestras e
» 05 saraus;
Oferecer cursos e Oficinas de Artes Visuais — 1 Oficinas;
Implantar a Oficina Técnica de Cenografia — 01 Oficina;
Desenvolver atividades formativas:
» 02 agentes singulares para a Secretaria Municipal de Cultura,
» 5 agentes comunitarios, e
» 10 empreendedores culturais;;;

atendimento global;

Elaborar e implantar calendario de atividades culturais para a biblioteca — 01
Calendario;

Construir e manter Casa da Cultura — 01 unidade - atendimento global

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Oportunizar o desenvolvimento da capacidade ¢ o aperfeicoamento dos servidores
municipais e abertura da concuso piiblico.

OBJETIVO:

ACOES / METAS — 2002:

Implantar Modelo de Gesto — pessoal global;

Promover oportunidades de desenvolvimento e aperfeicoamento dos servidores —
pessoal global;

Implantar, implementar e coordenar as politicas de recursos humanos — pessoal
global;
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PROGRAMA DE PAVIMENTACAO, CONSERVACAO
E MANUTENCAO VIARIA

OBJETIVO.

C | Efetuar sondagens, proceder coletas e analises do solo e de materiais utilizados
na pavimentacfo. Realizar a¢des que visem a pavimentagdo e a conservacio da malha
viaria do Municipio. Efetuar abertura, adequagfo, e de galerias de iguas pluviais.

ACOES / METAS — 2002:

e Realizar a pavimentacio de logradouros pablicos — 45.000 m?;
e Conservar a malha vidria:
» 50 m? de tapa-buraco,
o Construir pontes: }
e Rio Branco 01

. PROGRAMA DE SERVICOS FUNERARIOS

OBJETIVO:

Administrar, executar, fiscalizar e proceder a manutencio dos servicos
funerarios no Municipio.

ACOES / METAS — 2002:

e Construir Capela para Velério Urbana :
» 01 Capelas na Zona Urbana,
o Reformar os Cemitérios Municipais — 01 Cemitérios;

b
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ACOES / METAS —2002:
e Implantar agroindustrias familiares — 01 unidade;
¢ Organizar e realizar festas nos Distritos e Patrimdnios — 03 Festas Rurais;
e Implementar a Feira do Produtor - Realizar 02 feiras e acrescer em 20% af
- participag@o dos produtores; |
Cadastrar e/ou recadastrar as propriedades rurais do Municipio — 450 propriedades;
Implementar Conselhos Distritais de Desenvolvimento Rural — 10 Conselhos:
Implementar o sistema de Notas Fiscais para Produtores — todos os produtores;
Implantar e desenvolver pdlos e rotas de turismo rural ;
Realizar feiras de produtos da época

e Estimular a comercializagdo direta do produtor ao consumidor — 07 tipos de
produtos oferecidos em bairros;

¢ Implantar hortas populares:
» 02 comunitarias e
» 03 escolares;
Implementar o Mercadéo Popular — comercializar 250 toneladas de produtos;
Produzir mudas florestais — 100.000 mudas;
Implementar a Patrulha Rural Mecanizada 01 unidade ;
Produzir mudas de café — 250.000 mudas;
Orientar os piscicultores — 50 criadores;
Orientar os produtores de leite — 200 produtores;
Implementar a inseminagdo artificial - 700 vacas/ano
Implementar a distribuigo de calcario — distribuir 1000 toneladas a 50 produtores;
Implementar as acdes do Consetho Municipal de Desenvolvimento Rural — integrar;
Implementar o Projeto Terra Solidaria e a readequacfio de estradas rurais:
> elaborar 02 projetos, e
> readequar 10 km de estradas rurais;
e Oferecer cursos de capacita¢io aos produtores rurais .
e Implementar convénios com entidade de extensdo rural;
e Aquisigdo de Terreno para implantagio de vilas rurais;
¢ Implementar o atendimento a Casa Familiar Rural do Distrito de Ribeirfio Bonito;

e Constru¢do e manutengdo do Matadouro Municipal - 01 unidade - atendimento
global;

e Implementar apoio ao associativismo rural.
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PROGRAMA DE ACOES AMBIENTAIS

OBJETIVO:

Promover a¢des de educagiio e fiscalizacio ambiental, conservar dreas verdes e
implementar a politica ambiental, visando o equilibrio ecolégico e a consciéncia
ambiental da populagéo.

ACOES / METAS — 2002:

o Realizar eventos ambientais — 02 eventos;
¢ Recuperar a mata ciliar dos Rios Ivai, Alonso e Rio Branco; plantio de 60.000
mudas;
e Produzir mudas ormamentais e arboreas para plantio na 4rea urbana:
» 3.000 mudas ornamentais, e
» 2.000 mudas de arvores;
e Realizar a Conferéncia Municipal do Ambiente — 01 Conferéncia;
e [mplementar a Fiscalizacdo Ambiental - verificar dentincias ;
¢ Revitalizar Fundos de Vales:
» Ribeirdo coqueiro ,
» Ribeirio palmital;
» Ribeirdo Jacaratii;
» Rio Branco.

PROGRAMA DE ABASTECIMENTO E APOIO AO AGRICULTOR

OBJETIVO:

Estabelecer um sistema de abastecimento alimentar integrado, com agdes diretas
nas areas de producdo e distribuigdo de alimentos, orienta¢io ao produtor e ao
consumidor quanto a qualidade dos alimentos e a educagfio alimentar.

Kletministragio: Fueli Esther Tetva Lino
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PROGRAMA DE HABITACAQO
OBJETIVO: :

Desenvolver a politica habitacional do Municipio, visando a solugio da caréncia
habitacional e desenvolvendo agées que facilitem o acesso a moradia para a populacio
de baixa renda, oferecendo a necessaria qualidade de vida.

ACOES / METAS —2002:

Elaborar projetos para implantagdo de lotes urbanos — beneficio global;

Adquirir dreas para implantagio de lotes urbanos — beneficio global;

Implantar novos projetos habitacionais — beneficio global;

Desenvolver institucionalmente a drea de habita¢des subnormais - beneficio global.

PROGRAMA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBJETIVO:

Realizar despesas que ndo contribuem para a manutengio das agdes de governo,
‘ das quais nfio resultam um produto, e ndo geram contraprestacio direta sob a forma de
bens e servigos,

%
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PROGRAMA DE ATENCAO E ATENDIMENTO AO IDOSO

OBJETIVO:

Desenvolver um conjunto integrado de a¢6es entre o Poder Publico e a sociedade
. civil organizada, visando o atendimento das necessidades primarias e basicas das

pessoas idosas, garantindo sua participacdo na comunidade, seu bem estar e seu direito
a vida.

ACOES / METAS — 2002:

o Realizar campanhas educativas, visando a conscientizagfo e a valoriza¢fo do idoso
— atendimento global,;

o Oferecer para a familia e a comunidade o curso de “Cuidador de Idoso” —

¢ Realizar Oficinas de Produgdo — atender 50 idosos/més;; _

¢ Implantar ¢ apoiar e implementar a¢Ses do Conselho Municipal do Idoso —
atendimento global; ‘

e Capacitar coordenadores de grupos de convivéncia, estudantes e profissionais,

7 através de palestras, cursos e simp6sios — 02 participantes;

PROGRAMA DE ATENDIMENTO GERAL A SAUDE NO MUNICIPIO

OBJETIVO:

Organizar a assisténcia a saude da populagdo dentro das diretrizes do Sistema
Unico de Saide — SUS, visando a melhoria da qualidade na garantia de acesso em
todos os niveis de atenco a saide.
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ACOES / METAS — 2002:

Implementar o Programa Satde da Familia — atender 70% das 4reas urbanas e rural;

Implementar o Programa de Agente Comunitario - atender 70% da populagdo, em
especial as areas de risco:
Implementar o Programa de Satde Mental — 05 atendimentos/dia;
Implementar a Rede de Referéncia Especializada e de Urgéncia e Emergéncia —
beneficio global;
Construir, ampliar e readequar a Rede de Unidades Basicas de Satde:
» 01 construcdes,
» 02 reformas;
Dar continuidade ao Programa do Parto Humanizado — realizar 1000 partos/ano;

Implantar a Central de Regulagdo de Servigos de Saide (hospitalar e ambulatorial) —|
beneficio global.

PROGRAMA DE PREVENCOES DE DOENCAS

OBJETIVO:

Promover actes de Vigilincia a Saude, objetivando o controle das endemias e

vetores - doengas imunoprevisiveis.

ACOES / METAS - 2002:

Promover campanhas preventivas — 02 campanhas;

Manter o Programa de Combate as Caréncias Nutricionais - atender 750
pessoas/més;

Implementar agdes de controle de doengas infecciosas e imunoprevisiveis —
atendimento global.

\i GRANDES RIOS —
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PROGRAMA DE ALISTAMENTO MILITAR

OBJETIVO:

Planejar e coordenar as atividades de alistamento, da Junta de Servigo Militar,

ACOES / METAS — 2002:

e Acompanhar e proceder o alistamento de jovens para o servico militar — 100
jovens;

e Formnecer informagdes e emitir o Certificado de dispensa de incorporagio — 100
jovens.

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

OBJETIVO:

Promover o desenvolvimento econdémico e tecnolégico do Municipio,

confribuindo para a geragio de emprego e renda. Implementar agdes de
desenvolvimento do turismo. '

ACOES / METAS — 2002:

e Atrair novos investimentos nos setores industrial,~ beneficio global;

e Buscar alternativas de geracfio de renda e trabalho a pequenos empreendedores —
beneficio global;

Z
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e Implementar programas e a¢des que propiciem o bem estar fisico, mental e social do
servidor municipal — atender 260 servidores;

e Coordenar, orientar, supervisionar e fiscalizar as atividades relacionadas &
seguranca do trabalho.

« Abrir concurso publico para preenchimento de vagas existentes.

PROGRAMA DE ILUMINACAO PUBLICA

OBJETIVO:

Manter a rede de iluminacdo pablica nas vias urbanas e logradouros ptiblicos em
perfeitas condi¢des de funcionamento, proporcionando aos moradores maior seguranga
e melhores condigdes de trafego noturno.

ACOES / METAS —2002:

¢ Manter o sistema de iluminagfo piblica — beneficio global
e Implantar iluminaco plblica em vias e logradouros — beneficio global;
e Revitalizar o sistema de acesso a bairros.

PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO:

Executar, manter e aprimorar o sistema de gestdo da politica e dos servigos de
Assisténcia Social, integrando as agfes da iniciativa pablica as da sociedade civil
organizada para atendimento das necessidades basicas do idoso, do portador de
deficiéncia e das familias em situagfo de pobreza.

SAeministragio: Tueli Esttor Tibva Lono
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ACOES / METAS — 2002:

e Prestar atendimento técnico-social as familias em situacdo de necessidade de
garantia de minimos sociais — 300 familias/més;

e Contratar servicos, acompanhar, orientar e supervisionar entidades de
J enfrentamento 4 pobreza, através do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira —
entidades;

e Implantar e/ou implementar abrigo para atendimento a populagdo adulta em
situacdo de risco — 02 unidades;

e Ampliar, reformar e adequar espacos fisicos de entidades ndo governamentais
prestadoras de servigos em assisténcia social — 01 entidade;

¢ Construir, adquirir, ampliar, reformar e adequar proprios para atendimento em
assisténcia social — 01 umdade;

o Contratar servi¢os, acompanhar, orientar e supervisionar entidades de atendimento
ao idoso e ao portador de deficiéncia, através do Termo de Cooperagio Técnica e
Financeira:

» 01 unidade para idosos e
» 01 unidade para pessoas portadoras de deficiéncias;

e Fomentar e desenvolver acGes interdisciplinares junto a organizagbes de
q atendimento ao portador de deficiéncia — atendimento global;
e Implantar sistema de avaliagio e controle de servigos e projetos assistenciais
desenvolvidos pelo Municipio;

¢ Proceder a capacitagio dos Conselhos Municipais e dos prestadores de servigos em
assisténcia social;

PROGRAMA DE PROTECAO A INFANCIA E A ADOLESCENCIA

OBJETIVO:

Prestar atendimento & crianga ¢ ao adolescente em situagio de risco
pessoal e social, implantando e/ou implementando ag¢des que visem sua prote¢do
integral e seu desenvolvimento bio-psico-social.

\——— GRANDES RIOS —_— “TERRA DE TRABALHO”——/
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ACOES / METAS — 2002:

o Implementar a oferta de servicos de atendimento técnico-social a criancas e
adolescentes em situago de risco pessoal e social — atendimento global;

» Ampliar o nomero de vagas em regime sécio-educativo na faixa de 7 a 14 anos — 80
vagas/més;

@ e Implantar projeto em regime sécio-educativo na faixa de 14 a 18 anos — 20
vagas/meés;

o Implementar casa abrigo para atendimento a meninas e meninos de 0 4 17 anos, em
situacdo de risco — 01 casa;

» Implementar o atendimento em casas abrigo — 01 casas;

¢ Implementar o Programa Oficinas Profissionalizantes — para 50 adolescentes;

e Oferecer apoio sdcio-educativo, beneficio material e/ou financeiro a familias cujas
criancas e adolescentes estejam em situagfo de risco, exploracdo sexual e do
trabalho:

» Erradicacdo do Trabalho Infantil: 400atendimentos,
» Da Rua para a Escola: 80 atendimentos,
» Bolsa-Escola: 417 bolsas;

e Implantar e implementar Conselhos Tutelares:
. » Implementar 01;

* Implementar as a¢Ses do Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente — 01 Conselho;

o Implementar e implantar programas de atengao ao esporte voltado a acriangas e
adolescentes - 150 criangds;

e Implementar o programa Central de Produgdo de Alimentos (panificio/vaca
mecanica) - 200 criangas;

o Implantar o Programa Socio-Comunitario para criancas e adolescentes em
cumprimento de medidas socio educativa e protegdo - 40 criangas;

e Implantar o Programa de Artes (instrumentos musicais) para criancas e adolescentes
em situagdo risco social e pessoal - 100 criangas.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXQO DE METAS FISCAIS
ANEXO Il
METAS FISCAIS
Artigo 4°, § 1°, da Lei Complementar n° 101/2000
»
- : _EM RS
L 2000 - b. 2001 2002 . 2003 -
5 P REALIZADO: | "PROVAVEL - - ESTIMADO
I RFCEITA 'IOTAI 3.885.351,64 4.354.941,87 4.213.282,00 4 050 600 00 4.203.900,00 4 360 500 00
II - DESPESA TOTAL 3.6753.745,78 4.546.159,62 4.210.039,00 4.038.600,00 4.190,900,00 4.345,500,00
0 - RESULTADO 209.605,86 - 19121775 3.243,00 12.000,00 13.000,00 15.000,00
NOMIENAL
IV — DIVIDA MUNICIPAL
Divida Flutuante 729.895,74 754.570,92 679.113,83 611.202,45 550.082,20 495.073,98
Divida Fundada 3.889.589,40 5.029.322,53 4.274.924,15 3.847.431,74 3.462.688.56 3.116.419,71
i . E M RS
1999 L[ 2000 F e T[T I 2004 A
REALIZADO - REAF TZADG ORCADG - TESTIMADO
I- RECEITA TOTAL - 3.885.351,64 4.354.941,87 4.213.282,00 4.050.600,00 4.203.900,00 4.360.500,00
II- RECEITA FINANCEIRA 98.361,84 85.347.11 118.464,00 120.000,00 123.000,00 123.000,00
- RECEITA FISCAL (I- II) 3.786.989,80 4.269.594,76 4.094.818,00 3.930.600,00 4.080.900,00 4.235.500,00
1V - DESPESA TOTAL 3.675.745,78 4.546.159,62 4.210.039,00 4.038.600,00 4.190.900,00 4.345.500,00
V¥ — DESPESA FINANCEIRA 172.404,52 204.418,52 236.000,00 245.000,00 254.000,00 263.500,00
¥VI- DESPESA FISCAL (IV-V) 3.503.431,26 4.341.741,10 3.974.039,00 3.793.600,00 3.936.900,00 4.082.000,00
VII— RESULTADO
PRIMARIO I -vI) 283.558,54 - 72.146,34 120.779,00 137.000,00 144.000,00 153.500,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

: AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS
AQOQ ANO ANTERIOR
d Artigo 4°, § 2°, inciso I, da Lei Complementar n° 101/2000

A elaboragfio do orcamento para o exercicio financeiro de 2000 observou o
principio do equilibrio, ou seja, a receita prevista apresentou o mesmo montante da

despesa fixada.

No processo da execugdo orgamentaria a totalidade da receita arrecadada nio
se comportou da maneira esperada, tendo em vista que vérios programas alocados no
Orgamento, ndo foram contemplados com recursos do Estado e da Unifio, causando um

q desequilibrio na execug¢fo do or¢amento.

No exercicio de 2000, verificamos a existéncia de Défict na execugio do
or¢amento num valor de R$ 191.217,75 (cento e noventa e um mil, duzentos e dezessete
mil e setenta e cinco centavos), no entanto, 0 municipio passou com Superavit Financeiro

do Exercicio de 1999, no montante de R$ 229.868.25 (duzentos e vinte nove mil,

oitocentos e sessenta e oito Reais e vinte cinco centavos), onde demonstrou perfeito

equilibrio nas financas do Municipio.

A obrigatoriedade de cumprir as determinacdes da lei, relativo as metas

%/ fiscais na Administra¢do Publica, é pratica recente no Brasil.

; GRANDES RIOS —  “TERRADE TRABALHO”—-/
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Para o exercicio financeiro de 2001, foram introduzidas metas de superavit
nominal e priméario, com o objetivo de promover o equilibrio fiscal definitivo das contas
publicas, garantindo o crescimento econdmico sustentado e a estabilidade monetaria,
<@ dando inicio a pratica de compromissos com resultados fiscais inédita em nossa historia
na busca de atingirmos em médio prazo resultados positivos mediante acgdes de

incremento na arrecadagao e de controle da despesa.

A atval Administragio vem adotando medidas que estdo refletindo

positivamente nas financas publicas.

Assim sendo, a Administracdo Municipal, mesmo ciente do longo caminho a
ser percorrido para o ajuste fiscal efetivo, vem conduzindo com éxito as finangas publicas

na busca de uma gestio fiscal responsavel.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAQO DE DESPESAS OBRIGATORIAS

DE CARATER CONTINUADO
. Artige 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n® 101/2000

A expansdo das despesas de carater continuado sera
nula, face ao controle rigido das despesas e a previs&o de se atingir superavit primario,

que possibilitem a redug¢io sistematica da Divida Publica.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS
Artigo 4°, § 2°, inciso 11, da Lei Complementar n” 101/2000

O objetivo da politica fiscal a partir de 2001, tem sido a
estabilizagio da divida publica. A interrup¢o na trajetoria da divida € essencial para a
retomada da capacidade de investimentos do Municipio. Este objetivo presidiu a fixagéo
de metas fiscais para o exercicio financeiro de 2001. As metas estabelecidas na LDO para
o triénio 2002-2004, tal como determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, sdo coerentes

com estes objetivos.

A meta de superavit nominal proposta para 2001 foi
fixada em R$ 3.243,00 (trés mil, duzentos e quarenta e trés Reais), a qual vem
introduzindo mudancas fundamentais no regime fiscal do Municipio, através de estudos e |
propostas para a realizacio de mudancas estruturais e institucionais que visam dar forma

apropriada as decisdes, procedimentos e praticas fiscais do futuro.

Para os anos de 2002 a 2004, as metas definidas prevéem
a manutencdo do esfor¢o fiscal, traduzido na obten¢io de superdvites que permitem o
pagamento da divida de médio e longo prazo e, consequentemente, a estabiliza¢do da

%Udivida publica municipal e a retomada da capacidade de investimentos do Municipio.

L—— GRANDES RIOS — “TERRA DE TRABALHO”——/
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Como base de calculo para a previsio de receitas, a
fixagdo de despesas e a proposta de resultado nominal e primario positivo, foram
consideradas as receitas efetivamente arrecadadas nos exercicios financeiros de 1998 a

2000, a orgada e a tendéncia do exercicio e as possiveis alteracdes na politica tributaria,

Nas previsdes da receita e despesa para o periodo de
2003-2004, foi considerada a estimativa de crescimento do Produto Interno Bruto — PIB,

em 3,80% (trés inteiros ¢ oitenta centésimos por cento).

A seguir demonstramos os resultados obtidos nos

exercicios de 1998 a 2000 e a previsdo para o exercicio de 2001:

J DEMONSTRATIVO DE METAS ANUAIS

————————— .}
ESPECIFICACAC” - REALIZADA, " T ORCAMENTO-
Ao T 1999 e T 000 L T 200l
RECEITA 3.529.704,76 3.885.351,64 4.354.941,87 4.213.282,00
DESPESA 3.453.540,79 3.675.927,78 4.546.159,62 4.213.282,00

0,00 0,00 0,00

RESULTADO 76.163,97|  209.42386]  -191.217,75 0,00

Y
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

. EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Artigo 4%, § 2°, inciso 111, da Lei Complementar n° 101/2000

PATRIMONIO LIQUIDO
N , _ . — _EMRS$
.  PDESCRECAG ¢ - 7 1998 0 0 ¢ 1999 UL 20000 -
Passivo Real a Descoberto 2.077.550,43 1.831.007,19 3.257.861,43

%
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE RECEITA
Artigo 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n° 101/2000

Para o exercicio financeiro de 2002, o Municipio nio
prevé a concess#o, a titulo de renincia de receita proveniente de incentivo ou beneficio

de natureza tributaria, exceto os 10% (dez por cento) de desconto no pagamento a vista
do Imposto Predial Territorial Urbano.

Em atendimento ao previsto no artigo 14, inciso I, da
Lei Complementar n° 101/2000, o montante da previsio de renlncia ndo serd
considerado na estimativa de receita da lei orcamentdria e ndo afetard as metas de
resultados fiscais, previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Or¢amentarias.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
q Artigo 4°, § 3°, da Lei Complementar n° 101/2000

Foi estabelecido um superavit nominal da ordem de
R$ 12.000,00 (doze mil reais), que sera alocado na Lei Or¢camentaria Anual, na forma
de Reserva de Contingéncia, onde, parte desta citada despesa - aproximadamente 20% -
(vinte por cento) - sera reservada para eventuais riscos fiscais como Despesas Judiciais

Extraordinarias e outros passivos contingentes.

%,

L_ GRANDES RIOS — “TERRA DE TRABALHO”——-/

etministracio: Tuels Esther Totva Lino




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031
	00000032
	00000033
	00000034
	00000035
	00000036
	00000037
	00000038
	00000039
	00000040
	00000041

